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ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 3 (สาํหรบัวาระท่ี 6) 
 

สรปุสาระสาํคญัของการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบัทัง้ฉบบั 
 

เดิม อนุมติัให้แก้ไขเป็น 

ข้อบงัคบั 
ของ 

บริษทั สตีล อินเตอรเ์ทค จาํกดั (มหาชน) 

ข้อบงัคบั 
ของ 

บริษทั เอสพีซีจี จาํกดั (มหาชน) 
ขอ้ 1 “ขอ้บงัคบัน้ีเรยีกว่าขอ้บงัคบัของบรษิทั สตีล 

อนิเตอรเ์ทค จาํกดั (มหาชน)” 
ขอ้ 1 “ขอ้บงัคบัน้ีเรยีกวา่ขอ้บงัคบัของบรษิทั เอสพซีจีี

จาํกดั (มหาชน)” 
ขอ้ 2 “คําว่า “บรษิทั” ในขอ้บงัคบัน้ี หมายถงึบรษิทั 

สตลีอนิเตอรเ์ทค จาํกดั (มหาชน)” 
ขอ้ 2 “คําว่า “บรษิทั” ในขอ้บงัคบัน้ี หมายถงึบรษิทั  

เอสพซีจี ี จํากดั (มหาชน) และมชีื่อเป็น
ภาษาองักฤษว่า SPCG Public Company 
Limited” 

ขอ้ 4  วรรค 1 “หุน้ของบรษิทัเป็นหุน้สามญัชนิดระบุชื่อ
ผูถ้อืหุน้” 

ขอ้ 4  วรรค 1 “หุ้นของบรษิทัเป็นหุ้นสามญัมมีูลค่าหุ้น
ละ 1 บาท (หน่ึงบาท) และเป็นหุน้ชนิดระบุชื่อผู้
ถอืหุน้” 

ขอ้ 12  วรรค 1 “คณะกรรมการของบรษิทัประกอบดว้ย
กรรมการอยา่งน้อย 5 คน และกรรมการไมน้่อย
กวา่กึง่หน่ึงของจาํนวนกรรมการทัง้หมดนัน้ตอ้งมี
ทอ้งถิน่ทีอ่ยูใ่นราชอาณาจกัร และกรรมการของ
บริษัทจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบตัิตามที่กฎหมาย
กาํหนด” 

ขอ้ 12  วรรค 1 “คณะกรรมการของบรษิทัประกอบดว้ย
กรรมการอยา่งน้อย 5 คน และไมเ่กนิ 11 คน 
และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจํานวน
กรรมการทั ้งหมดนั ้นต้องมีท้องถิ่นที่ อยู่ ใน
ราชอาณาจกัร และกรรมการของบรษิทัจะต้อง
เป็นผูม้คีุณสมบตัติามทีก่ฎหมายกาํหนด” 

ขอ้ 13  วรรค 1 “ที่ประชุมผูถ้อืหุน้เป็นผูแ้ต่งตัง้กรรมการ 
โดยใช้เสยีงข้างมากตามหลกัเกณฑ์และวิธีการ
ดงัต่อไปน้ี” 

ขอ้ 13  วรรค  1 “ให้ที่ประ ชุมผู้ถือหุ้น เ ป็นผู้แต่ งตั ้ง
กรรมการ โดยใชเ้สยีงขา้งมากตามหลกัเกณฑ ์
และวธิกีารดงัต่อไปน้ี” 

ขอ้ 21  วรรค 1 “ใหค้ณะกรรมการเลอืกกรรมการคนหน่ึง
เป็นประธานกรรมการ และกรรมการคนหน่ึงเป็น
กรรมการผู้จดัการ เว้นแต่ในการเลือกตัง้
กรรมการคราวแรกในวนัที่ที่ประชุมผู้ถอืหุน้มมีติ
พเิศษใหแ้ปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจาํกดั หรอื
ในกรณีที่ที่ประชุมผู้ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตัง้
กรรมการใหมท่ัง้คณะ กใ็หท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้คราว
นัน้เลอืกกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้จากทีป่ระชุม
ผู้ถือหุ้นในคราวนัน้เป็นประธานกรรมการและ
กรรมการผูจ้ดัการ” 

ขอ้ 21  วรรค 1 “ใหค้ณะกรรมการเลอืกกรรมการคนหน่ึง
เป็นประธานกรรมการ กรรมการคนหน่ึงเป็น
กรรมการผู้จดัการใหญ่ และคณะกรรมการจะ
แ ต่ ง ตั ้ ง บุ ค ค ล ใ ด เ ป็ น เ ล ข า นุ ก า ร  แ ล ะ
ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการได้ ทัง้น้ีให้
คณะกรรมการกําหนดค่าจา้งใหเ้ลขานุการ และ
ผูช้่วยเลขานุการคณะกรรมการได ้ นอกจากน้ี
กรรมการคนหน่ึงอาจได้รบัการเลอืกตัง้ให้ดํารง
ตาํแหน่งไดม้ากกวา่ 1 ตาํแหน่งได”้ 
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ขอ้ 21  วรรค 3 “หากกรรมการผูด้าํรงตําแหน่งประธาน
กรรมการ รองประธานกรรมการ หรอืกรรมการ
ผูจ้ดัการ พน้จากการเป็นกรรมการตามวาระแลว้
ได้รบัเลือกตัง้กลบัมาเป็นกรรมการใหม่ ให้
กรรมการผู้นัน้ดํารงตําแหน่ง ประธานกรรมการ 
รองประธานกรรมการ หรอืกรรมการผูจ้ดัการ
ต่อไปแลว้แต่กรณี” 

ขอ้ 21  วรรค 3 “หากกรรมการผูด้าํรงตําแหน่งประธาน
กรรมการ รองประธานกรรมการ กรรมการ
ผูจ้ดัการใหญ่ พน้จากการเป็นกรรมการตามวาระ
แลว้ไดร้บัเลอืกตัง้กลบัมาเป็นกรรมการใหม่ ให้
กรรมการผู้นัน้ดํารงตําแหน่งประธานกรรมการ 
รองประธานกรรมการ หรอืกรรมการผูจ้ดัการ
ใหญ่ต่อไป แลว้แต่กรณี“ 

ขอ้ 24  วรรค 1 “ให้กรรมการสองคนเป็นผู้มีอํานาจลง
ลายมอืชื่อร่วมกนัพรอ้มทัง้ประทบัตราสาํคญัของ
บรษิทั” 

 

ขอ้ 24  วรรค 1 “ประธานกรรมการ หรอืกรรมการ
ผูจ้ดัการใหญ่ คนใดคนหน่ึงลงลายมอืชื่อ และ
ประทบัตราสาํคญัของบรษิทั หรอืกรรมการอื่น
สองคนลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทับตรา
สาํคญัของบรษิทั จงึจะมผีลผกูพนับรษิทัได ้” 

ขอ้ 29  วรรค 3 “ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ใหป้ระธาน
กรรมการนัง่เป็นประธานที่ประชุม ถ้าไม่มี
ประธานกรรมการหรอืประธานกรรมการมไิด้มา
เขา้ประชุม ถ้ามรีองประธานกรรมการให้รอง
ประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มรีอง
ประธานกรรมการ หรอืม ี แต่ไมอ่าจปฏบิตัหิน้าที่
ได ้กใ็หท้ีป่ระชุมเลอืกตัง้ผูถ้อืหุน้คนหน่ึงซึง่ไดเ้ขา้
รว่มประชุมเป็นประธาน” 

ขอ้ 29  วรรค 3 “ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ใหป้ระธาน
กรรมการนัง่เป็นประธานที่ประชุม ถ้าไม่มี
ประธานกรรมการหรอืประธานกรรมการมไิด้มา
ประชุม ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน
แทน ถา้ไมม่รีองประธานกรรมการ หรอืมแีต่ไม่
อาจปฏบิตัหิน้าทีไ่ดก้ใ็หท้ีป่ระชุมเลอืกผูถ้อืหุน้คน
หน่ึงซึง่ไดเ้ขา้รว่มประชุมเป็นประธาน” 

ขอ้ 32 “ในกรณีบริษัทหรือบริษัทย่อยตกลงเข้าทํา
รายการทีเ่กี่ยวโยงกนั หรอืรายการเกีย่วกบัการ
ไดม้าหรอืจําหน่ายไปซึ่งสนิทรพัยข์องบรษิทัหรอื
บริษัทย่อยตามความหมายและหลักเกณฑ์ที่
กํ าหนดตามประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่ ง
ประเทศไทยที่ใช้บงัคบักบัการทํารายการที่เกี่ยว
โยงกนัของบรษิทัจดทะเบยีน หรอืการไดม้าหรอื
จําหน่ายไปซึ่งสินทรพัย์ของบริษัทจดทะเบียน 
แล้วแต่กรณีใหป้ฏบิตัติามหลกัเกณฑ์และวธิกีาร
ตามที่ประกาศดงักล่าวกําหนดไว้ในเรื่องนัน้ๆ 
ดว้ย” 

-ยกเลกิ- 

แกไ้ขหมายเลขขอ้ของขอ้บงัคบัจากขอ้ 33 เป็นหมายเลขขอ้ 32 
แกไ้ขหมายเลขขอ้ของขอ้บงัคบัจากขอ้ 34 เป็นหมายเลขขอ้ 33 

แกไ้ขหมายเลขขอ้ของขอ้บงัคบัจากขอ้ 35 เป็นหมายเลขขอ้ 34 

แกไ้ขหมายเลขขอ้ของขอ้บงัคบัจากขอ้ 36 เป็นหมายเลขขอ้ 35 

แกไ้ขหมายเลขขอ้ของขอ้บงัคบัจากขอ้ 37 เป็นหมายเลขขอ้ 36 
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แกไ้ขหมายเลขขอ้ของขอ้บงัคบัจากขอ้ 38 เป็นหมายเลขขอ้ 37 

-ไมม่-ี เพิม่หวัขอ้หมวด “หมวดท่ี 5 การบญัชี การเงิน และการ
สอบบญัชี” โดยใหเ้น้ือหาในขอ้บงัคบัที่เกี่ยวขอ้งคงไว้
เช่นเดิม และแก้ไขหมายเลขข้อของข้อบงัคบัจากข้อ 33 
ขอ้ 34 ขอ้ 35 ขอ้ 36 ขอ้ 37 และ ขอ้ 38 เป็นขอ้ 32 ขอ้ 
33 ขอ้ 34 ขอ้ 35 ขอ้ 36 และ ขอ้ 37 ตามลาํดบั 

ขอ้ 39  “บรษิทัต้องจดัสรรกําไรสุทธปิระจําปีส่วนหน่ึงไว้
เป็นทุนสาํรองไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 5 ของกําไรสทุธิ
ประจาํปี หกัดว้ยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถา้
ม)ีจนกว่าทุนสาํรองน้ีจะมจีํานวนไม่น้อยกว่ารอ้ย
ละ 10 ของทุนจดทะเบยีนของบรษิทั” 

 
 

แกไ้ขหมายเลขขอ้ของขอ้บงัคบัจากขอ้ 39 เป็นขอ้ 38 และ
แกไ้ขเน้ือหาเป็นดงัน้ี 
 
ขอ้ 38  “บรษิทัต้องจดัสรรกําไรสุทธปิระจําปีส่วนหน่ึงไว้

เป็นทุนสาํรองไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 5 ของกําไรสทุธิ
ประจาํปี หกัดว้ยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถา้
ม)ี จนกวา่ทุนสาํรองน้ีจะมจีาํนวนไมน้่อยกวา่รอ้ย
ละ10 ของทุนจดทะเบยีนของบรษิทั 

 เมื่อไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้แลว้ บรษิทั
อาจโอนทุนสาํรองอื่น ทุนสาํรองตามกฎหมาย 
และทุนสํารองส่วนลํ้ามูลค่าหุ้นตามลําดบั ไป
ชดเชยผลขาดทุนสะสมของบรษิทัได”้ 

-ไมม่-ี “หมวดท่ี 6 การเพ่ิมทนุและการลดทนุ 
 
ขอ้ 39  “บรษิทัอาจเพิม่ทุนของบรษิทัขึน้จากจํานวนทีจ่ด

ทะเบยีนไวแ้ลว้ได ้ โดยการออกหุน้ใหม่เพิม่ขึน้ 
โดยหุ้นที่ออกใหม่ในการเพิ่มทุนจะเสนอขาย
ทัง้หมด หรอืบางสว่นกไ็ด ้และจะเสนอขายใหแ้ก่ 
ผู้ถอืหุ้นตามส่วนจํานวนหุ้นที่ผู้ถอืหุ้นแต่ละคนมี
อยู่แล้วก่อน หรอืจะเสนอขายต่อประชาชนหรอื
บุคคลอื่นไมว่่าทัง้หมด หรอืแต่เพยีงบางสว่นกไ็ด ้
เมือ่ 
(1)  หุ้นทัง้หมดได้ออกจําหน่ายและได้รบัชําระ

เงนิค่าหุน้ครบถว้นแลว้ หรอืในกรณีทีหุ่น้ยงั
จําหน่ายไม่หมด หุน้ที่เหลอืต้องเป็นหุน้ที่
ออกเพื่อรองรบัหุ้นกู้แปลงสภาพ หรือ
ใบสาํคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้ 

(2)  ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติด้วยคะแนนเสยีงไม่
น้อยกวา่ 3 ใน 4 ของจาํนวนเสยีงทัง้หมด
ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง
ลงคะแนน และ 
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(3)  นํามตเิพิม่ทุนนัน้ไปจดทะเบยีนเปลีย่นแปลง
ทุนจดทะเบยีนต่อนายทะเบยีนภายใน 14 
วนันบัแต่วนัทีท่ีป่ระชุมลงมตดิงักลา่ว 

การจดัสรรหุน้เพิม่ทุนตามวรรคแรกนัน้ ทีป่ระชุม
ผู้ถือหุ้นอาจมอบอํานาจให้แก่คณะกรรมการ
บรษิทั เป็นผูก้ําหนดราคาหุน้ จาํนวนหุน้ วนัที่
จาํหน่ายหุน้” 

ขอ้ 40  “บริษัทจะลดทุนของบริษัทลงจากจํานวนที่จด
ทะเบยีนไวแ้ล้ว โดยการลดมูลค่าหุ้นแต่ละหุ้น
ใหต้ํ่าลง หรอืลดจาํนวนหุน้ใหน้้อยลง หรอืตดัหุน้
จดทะเบียนที่จําหน่ายไม่ได้หรือที่ย ังมิได้นํา
ออกจาํหน่ายกไ็ด ้แต่จะลดลงใหต้ํ่ากวา่จาํนวน 1 
ใน 4 ของทุนทัง้หมดไมไ่ด ้
ในกรณีทีบ่รษิทัขาดทุนสะสม และไดม้กีารชดเชย
ผลขาดทุนสะสมตามขอ้ 38 แลว้ ยงัมผีลขาดทุน
สะสมเหลอือยู่ บรษิทัอาจลดทุนใหเ้หลอืตํ่ากว่า
จาํนวน 1 ใน 4 ของทุนทัง้หมดได ้
การลดมลูคา่หุน้หรอืจาํนวนหุน้ตามวรรคหน่ึงเป็น
จาํนวนเท่าใด และดว้ยวธิกีารอยา่งใด จะกระทาํ
ไดต่้อเมือ่ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ลงมตดิว้ยคะแนนเสยีง
ไมน้่อยกวา่ 3 ใน 4 ของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของ
ผูถ้อืหุ้นที่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง ทัง้น้ี 
บรษิทัตอ้งนํามตนิัน้ไปขอจดทะเบยีนภายใน 14 
วนั นบัแต่วนัทีท่ีป่ระชุมลงมต”ิ 

ขอ้ 40  “ตราประทบัของบรษิทัเป็นดงัน้ี 
 
 
 
 

 
 

เพิม่หวัขอ้หมวด “หมวดท่ี 7 บทเพ่ิมเติม” และแก้ไข
หมายเลขขอ้ของขอ้บงัคบัจากขอ้ 40 เป็นขอ้ 41 และแกไ้ข
เน้ือหาเป็นดงัน้ี 
ขอ้ 41  “ตราประทบัของบรษิทัเป็นดงัน้ี 
 

 
 


